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La Asociacion Internacional de Lesbianas, Gays, Bisexuales, Trans
e Intersex agradece el trabajo y el apoyo de sus organizaciones miem-
bros, personal, pasantes y miembros del consejo directivo.

Igualmente, expresa su agradecimiento a todes les activistas LGB-
TIpor el tiempo yla energia que dedican a promover la igualdad de las
personas LGBTI en todos los rincones de nuestro planeta.

Por tultimo, pero no por ello menos importante, nuestro agrade-
cimiento a las siguientes organizaciones, que en particular han hecho
posible nuestro trabajo desde el punto de vista financiero:
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WHAT'S POSSIBLE

El Informe Anual 2017 de ILGA fue coordinado y editado por
Daniele Paletta

Dirigido por
André du Plessis

Traduccién al espafiol:
Paul Caballero - ILGALAC

Disefio y maquetacién:
Roberta Bruno - roberta.comics@gmail.com

El presente informe anual abarca el periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2017.
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“Todas las personas tienen dignidad y derechos.
Todes somos miembros iguales de la familia humana.
Terminemos con la discriminacioén y la violencia en
todas sus formas”.

T Extracto de nuestra
declaracion en el 36° periodo de
sesiones del Consejo de Derechos
Humanos de las Naciones
Unidas - Debate general

sobre el tema 4

ph. J. Andrew Baker



stimades,

E Sabemos muy bien que la lucha de nuestras comunidades por ser reco-
nocidas y aceptadas nunca ha estado exenta de desafios. Como si necesitara-
mos mds pruebas, 2017 nos sirvié de recordatorio constante y aleccionador
de los obstdculos que atin tenemos que superar. Por cada batalla ganada con
tanto esfuerzo, tuvimos que experimentar los amargos frutos de una politica
de odio en ascenso, soportar el sefialamiento de alarmistas despiadades que
apuntaron a nuestros cuerpos y/o identidades con la esperanza irresponsa-
ble de ganar consenso social y politico.

Sin embargo, por muy resistentes que sean nuestras comunidades, nos
negamos a ceder ante el odio y la intolerancia. Seguimos presionando por
el cambio y exigiendo que nuestros derechos sean reconocidos y respeta-
dos. Estuvimos juntes. Nos emocionamos cada vez que se hicieron realidad
los avances por los que habiamos luchado durante tanto tiempo. Y vimos de
buen grado a millones de personas que se unieron a nosotres en la defensa
de los derechos frente a una aterradora ola de odio.

Las mujeres marcharon por todo el mundo para exigir igualdad de de-
rechos. La gente clamé contra las persecuciones mas atroces que padecieron
nuestras comunidades, como las que estdn ocurriendo en Chechenia, Azer-
baiyan y Egipto, por nombrar sélo algunas. La indiferencia no fue la tinica
respuesta que vimos ante las injusticias perpetradas contra les defensores de
los derechos humanos LGBTI, las mujeres LBQ, las personas trans, las perso-
nas intersex, los migrantes, las personas de color, las comunidades étnicas,
las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y mds minorias: lenta
pero irreversiblemente, las personas se niegan a guardar silencio.

La desesperanza es algo que no podemos permitirnos y debemos re-
cordarnos a nosotres mismes que no estamos soles cuando la carga parece
demasiado dificil de llevar. Estamos juntes en esto e ILGA se enorgullece de
haber estado ahi, acompanando en estos tiempos llenos de desafios y es-
peranza. Estamos mds decidides que nunca a apoyar a las comunidades y
movimientos LGBTI a través de nuestra estructura mundial, promocién y
recursos para el activismo. Nuestra familia continda creciendo en ntimero,
capacidad y fuerza.

ILGA esté construida sobre la energia y los recursos de sus miembros
en todo el mundo, cuyo trabajo apasionado e incansable sigue impulsando
el cambio social, politico y econémico y la justicia. Siempre ha sido asi, y
ahora nos estamos preparando para celebrar 40 anos de profundo impacto
en muchas vidas LGBTI alrededor del mundo.

Este es un momento perfecto para mirar hacia atrds y ver lo que hemos
logrado, también es el momento de mirar hacia adelante para continuar cre-
ciendo en nuestra capacidad de representar a nuestros movimientos globa-
les. Nuestra fuerza radica en el compromiso de asegurar que todas nuestras
voces sean escuchadas, porque la tinica manera de avanzar es con una sola
voz hacia la justicia social para todes.

En solidaridad,

C

(—

Ruth Baldacchino
oo
Helen Kennedy

Co-Secretaries Generales



E n 2017, nuestros miembros continuaron creciendo: més de 1.300 orga-

nizaciones de todo el mundo forman ahora el siempre diverso mosaico
de ILGA, y nuestras oficinas en Bangkok, Bruselas, Buenos Aires y Johannes-
burgo continidan sirviendo como centros regionales para les defensores que
trabajan sobre el terreno.

Mientras tanto en su sede de Ginebra, ILGA continué aumentando su
capacidad para ayudar a las comunidades LGBTI a nivel local desde un mar-
co internacional.

Alolargo de 2017, capacitamos a mds de 300 defensores y defensoras de
los derechos humanos en temas tan diversos como su seguridad digital, sus
habilidades de defensa y promocion y sobre leyes internacionales relaciona-
das con los derechos humanos.

Publicamos siete informes, estudios y kits de recursos que hicimos mds
facilmente accesibles gracias a un sitio web totalmente renovado. Estas pu-
blicaciones, recogidas por los medios de comunicacion de todo el mundo y
ampliamente compartidas entre activistas y asociades, han demostrado ser
herramientas esenciales en manos de les defensores de los derechos huma-
nos, asi como un poderoso recurso para ayudar a millones de lectores en
general a conocer mejor nuestras comunidades.

Mientras tanto, seguimos levantando la voz de nuestros movimientos
en las Naciones Unidas, y reconocimos al Alto Comisionado para los Dere-
chos Humanos Zeid Ra’ad Al Hussein con el premio ‘Amigo LGBTI del Ao’
durante nuestra primera Gala Mundial, agradeciéndole sus esfuerzos para
abordar los problemas que afectan a nuestras comunidades en la escena glo-
bal.

A medida que nuestras actividades crecian también lo hacia nuestro
equipo. En 2017 dimos la bienvenida a J. Andrew Baker como Oficial Supe-
rior de Desarrollo, mientras que Callum Birch y Lara Goodwin se unieron
como pasantes para ayudar con nuestro trabajo en las Naciones Unidas.
También nos despedimos de Renato Sabbadini, que dej6 ILGA para comen-
zar el siguiente capitulo de su carrera. Su liderazgo durante mds de cuatro
anos como Director Ejecutivo fue fundamental para que ILGA se fortaleciera
en sus estructura y capacidad, especialmente después de nuestra llegada a
Ginebra. Queremos agradecerle sinceramente su trabajo: deja a ILGA en una
posicién muy fuerte para el crecimiento futuro.

Y el futuro parece realmente emocionante: las celebraciones de nuestro
40 aniversario comenzardn pronto, culminando en marzo de 2019 en la pri-
mera Conferencia Mundial de ILGA que se haya celebrado en Oceania. Alli
también se adoptard nuestro nuevo plan estratégico. Estamos invitando a
miembros y asociades de ILGA durante 2018 a que sumen sus voces: pueden
ayudarnos a dar forma a nuestra futura direccion y servir a nuestras comuni-
dades, incluso a las mds subrepresentadas.

Tu voz importa!

G

André du Plessis
Director Ejecutivo*

*a partir del 28 de marzo de 2018




UN ANO PARA

PROMOVER LA
IGUALDAD EN
TODO EL MUNDO

Nos unimos a la primera consulta publica
convocada por el Experto Independiente
de las Naciones Unidas sobre la protec-
cién contra la violencia y la discrimina-
cion basadas en la orientacidn sexual y la

novador.

Durante la primera reunion del Con-
sejo Directivo de ILGA del afio, nuestra
representacion se reunid con el Asesor
Especial del Primer Ministro canadiense
sobre temas LGBTQ?2S, instando a Cana-
da a asumir un papel mas prominente
en la promocidn de los derechos LGBTI
a nivel mundial.

Publicamos la duodécima edicién de
nuestro Informe sobre Homofobia de
Estado, justo cuando el mundo se ilu-
mina con los colores del arco iris para
conmemorar el Dia Internacional contra
la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia.

T

identidad de género y reiteramos nuestro MARZO Miami, EE.UU. es la sede de nuestra Con-
compromiso de apoyar este mandato in- ferencia Regional en América del Norte.
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Comienza el primer periodo de Celebramos nuestra primera Gala Mun-
sesiones del afio del Consejo dial ILGA, donde el Alto Comisionado de
de Derechos Humanos. Alza- ABRIL las Naciones Unidas para los Derechos

mos las voces LGBTI de todo el
mundo en este importante es-
cenario internacional a lo largo
de 2017, con 29 declaraciones y
tres eventos paralelos co-orga-

nizados.

Apoyamos el encuentro de derechos hu-
manos de personas intersex mas grande
realizado hasta la fecha con activistas
reunides en Amsterdam, Paises Bajos,
para participar del IV Foro de Derechos
Humanos Intersex.

Humanos, Zeid Ra'ad Al Hussein, es re-
conocido con el premio ‘Amigo del Afio
LGBTI'.

ILGA también es una de las organizado-
ras de la primera Semana de Incidencia
Trans en la ONU, que redne a dieciséis
activistas trans y de género diverso pro-
venientes de quince paises.



https://ilga.org/statement-consultation-un-sogi-independent-expert
https://ilga.org/ilga-meets-justin-trudeaus-special-advisor-on-lgbtq2s-issues-urges-canada-to-take-prominent-role-to-advance-lgbti-human-rights
https://ilga.org/ilga-meets-justin-trudeaus-special-advisor-on-lgbtq2s-issues-urges-canada-to-take-prominent-role-to-advance-lgbti-human-rights
https://ilga.org/ilga-meets-justin-trudeaus-special-advisor-on-lgbtq2s-issues-urges-canada-to-take-prominent-role-to-advance-lgbti-human-rights
https://ilga.org/4th-international-intersex-forum-media-statement
https://ilga.org/4th-international-intersex-forum-media-statement
https://ilga.org/es/consejo-derechos-humanos
https://ilga.org/es/consejo-derechos-humanos
https://ilga.org/es/ilga-informe-homofobia-de-estado-2017
https://ilga.org/es/ilga-informe-homofobia-de-estado-2017
https://ilga.org/es/ilga-informe-homofobia-de-estado-2017
https://ilga.org/inaugural-ilga-world-gala-lgbti-geneva
https://ilga.org/inaugural-ilga-world-gala-lgbti-geneva
https://ilga.org/trans-advocacy-week-hrc35
https://ilga.org/trans-advocacy-week-hrc35

Organizaciones que trabajan con mino-
rias sexuales y de género de toda Asia
participan en nuestro entrenamiento
sobre sequridad digital, con el apoyo de
ProtectDefenders.eu

JULIO

ILGA co-organiza consultas con la so-
ciedad civil sobre el indice de Inclusién
LGBTI liderado por el PNUD: iEstamos
sumando muchisimos datos, para que
nadie se quede por fuera!

SEPTIEMBRE

Es hora de reunirse de nuevo y discutir
el futuro de nuestro movimiento! Cientos
de defensores y defensoras de derechos
humanos LGBTI se relnen en Varsovia,
Polonia y la Ciudad de Guatemala para las
conferencias regionales de [LGA-Europa
e ILGALAC. Publicamos nuestro Reporte
anual de Grganos de Tratados de la ONU
sobre OSIEGCS y un conjunto de recursos
dedicados a les activistas que trabajan en
temas de OSIEGCS en el Examen Periddico
Universal de la ONU.

NOVIEMBRE

AGOSTO

Celebramos el 25 aniversario de
la primera declaracion de une
activiste LGBTI en un organismo
de derechos humanos de la ONU,
pronunciada en nombre de ILGA y
Human Rights Advocates. iDesde
ese momento, hemos recorrido un
largo camino juntes!

OCTUBRE

Después de llegar a mas de
116.000 personas en linea en 77
paises, publicamos una nueva
ronda de resultados de la ma-
yor investigacién jamds realiza-
da sobre las actitudes del publi-
co hacia nuestras comunidades.

DICIEMBRE

Phnom Penh, Camboya, acoge la con-
ferencia regional de ILGA Asia, a la
gue asisten mas de 300 defensores de
derechos humanos. Durante el evento
se lanza la sequnda edicion de nues-
tro Informe de Mapeo Legal Trans, que
revisa la situacion del reconocimiento
legal de las identidades de género en
el mundo.

>>


https://protectdefenders.eu/en/newsletter/september-2017_32
https://protectdefenders.eu/en/newsletter/september-2017_32
https://ilga.org/ilga-riwi-new-results-research-attitudes-sexual-gender-sex-minorities
https://ilga.org/ilga-riwi-new-results-research-attitudes-sexual-gender-sex-minorities
https://ilga.org/ilga-riwi-new-results-research-attitudes-sexual-gender-sex-minorities
https://ilga.org/ilga-riwi-new-results-research-attitudes-sexual-gender-sex-minorities
https://www.ilga-europe.org/conference/warsaw-2017
http://ilga-lac.org/la-vii-conferencia-regional-ilgalac-se-realizo-guatemala-reunio-mas-90-activistas-lgbti/
https://ilga.org/LGBTI-rights-United-Nations-Treaty-Bodies-report
https://ilga.org/LGBTI-rights-United-Nations-Treaty-Bodies-report
https://ilga.org/es/ilga-kit-herramientas-epu-activistas-osiegcs
https://ilgaasia2017.com/blog/
https://ilga.org/es/mapeo-legal-trans
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La orientacion sexual, la identidad y expresion de género y las caracte-
risticas sexuales estdn cada vez mds en el radar de los organismos interna-
cionales de derechos humanos, gracias al trabajo imparable de cientos de
activistas que siguen exigiendo que nuestros derechos sean reconocidos y
respetados.

En ILGA estamos orgulloses de formar parte de ello. A lo largo del ano,
continuamos movilizando apoyo para los temas de OSIEGCS en todo el
mundo, y ayudamos a docenas de activistas a levantar su voz en las Naciones
Unidas en un constante empuje para lograr el cambio.

“Aun cuando elijamos no involucrarnos en la
geopolitica, somos resistentes y participamos en estas
discusiones porque, literalmente, estamos luchando

por nuestras vidas y nuestra dignidad”.

Durante el afno, ILGA siguié proporcionando aportes y orientacion
sobre el trabajo de muchos Procedimientos Especiales, poniendo en pri-
mer plano la identidad y expresion de género y creando conciencia sobre
las realidades vividas en nuestras comunidades.

Tras la celebracion de diez reuniones de consulta sobre temas regio-
nales e identitarios en nuestra Conferencia Mundial de 2016, continua-
mos colaborando con el Experto Independiente sobre Orientacion Sexual
eldentidad de Género durante el primer afio de su mandato.

Mantuvimos informada a la sociedad civil LGBTI sobre el trabajo del
profesor Vitit Muntarbhorn, organizamos reuniones con defensores y defen-

soras de los derechos humanos durante su primera consulta ptblica en Gine-
bra y nos asociamos con organizaciones trans de todo el mundo para asegu-
rarnos de que se abordaran adecuadamente las preocupaciones especificas
relacionadas con la identidad y expresion de género.

Con profunda gratitud nos despedimos del Profesor Muntarbhorn una
vez que decidié no continuar con su mandato y guiamos a la sociedad civil a

través del proceso para el nombramiento de su sucesor, Victor Madrigal-Bor-

loz.

En junio, co-organizamos la primera semana de incidencia sobre temas
trans-especificos en el Consejo de Derechos Humanos de la ONU, a la que se
unieron dieciséis activistas trans y de género diverso de todo el mundo. Duran-
te la semana, se hizo una presentacion conjunta sobre el lenguaje relacionado
con laidentidad y expresion de género al Experto Independiente OSIG.

Extracto de nuestra declara-

cion en la consulta puiblica con el
Experto Independiente de la ONU
sobre OSIG, enero de 2017

80

Activistas capacitades sobre
los Procedimientos Especiales

30

Recomendaciones/observaciones
finales sobre tematicas trans-
especificas formuladas en
Naciones Unidas

29

Declaraciones ante el Consejo de
Derechos Humanos


https://ilga.org/es/procedimientos-especiales
http://www.ohchr.org/EN/Issues/SexualOrientationGender/Pages/Index.aspx
http://www.ohchr.org/EN/Issues/SexualOrientationGender/Pages/Index.aspx
https://ilga.org/joint-statement-on-trans-meeting-with-the-un-independent-expert-on-sogi
https://ilga.org/es/renuncia-vitit-muntarbhorn-experto-independiente-sogi
https://ilga.org/es/nombramiento-V%C3%ADctor-Madrigal-Borloz-Experto-Independiente-OSIG
https://ilga.org/es/nombramiento-V%C3%ADctor-Madrigal-Borloz-Experto-Independiente-OSIG
https://ilga.org/trans-advocacy-week-hrc35
https://ilga.org/trans-advocacy-week-hrc35
https://transactivists.org/ie-sogi-trans-language-submission/

“Les activistas trans y los temas trans nunca han
sido tan visibles en el Consejo de Derechos Humanos
y en los espacios de la ONU en general. Esta ha sido
una semana verdaderamente historica y el comienzo
de un compromiso mds amplio y sostenido con las

Naciones Unidas.”

Este es s6lo un ejemplo de la labor que realizamos para fomentar la
capacidad de les activistas que colaboran con las Naciones Unidas.
ILGA también acogi6 a docenas de defensores y defensoras de dere-

chos humanos durante tres semanas de incidencia en torno al Examen Pe-

riodico Universal, facilitando el acceso a las 32 misiones diplomaéticas con

las que nuestro programa de las Naciones Unidas trabajé en 2017.

Tuvimos mds asistentes que nunca en las semanas y capacitaciones
de incidencia politica: esto resulté no sélo en muchas recomendaciones
de OSIEGCS, sino particularmente en recomendaciones que reflejaban el
lenguaje que les defensores esperaban que se utilizara.
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Micah Grzywnowicz,
Asesore de Incidencia
Internacional de RFSL

256

recomendaciones de OSIEGCS
para el EPU formuladas por los
Estados en 2017

LA PROMOCION
INTERNACIONAL
DE LOS DERECHOS
HUMANOS...

La terrible practica de utilizar exdmenes
anales forzados para ‘probar’ la conducta
sexual entre personas del mismo sexo fue
abordada por primera vez en una sesion del
Grupo de Trabajo del EPU en mayo de 2017.
Unas semanas antes, ILGA y COC Nederland
organizaron una semana de incidencia en
torno al Examen Periddico Universal para
once defensores y defensoras de derechos
humanos de todo el mundo. Dos de elles
procedian de Tinez con la intencién de

<. que se hicieran recomendaciones a su pais,

incluida la prohibicion de los examenes

& anales forzados. En la 272 sesion del Grupo

de Trabajo del EPU, Tdnez recibié mucha
atencion sobre este tema, incluyendo cinco
recomendaciones, y acepté formalmente
una para “cesar inmediatamente la préctica
de examenes anales forzados de personas

= LGBTI". Estamos en contacto con grupos en

Tlnez para usar esa disposicion publica para
terminar la practica.


https://ilga.org/upr-advocacy-week-april-2017
https://ilga.org/upr-advocacy-week-october-2017
https://ilga.org/ILGA-UPR-Advocacy-Week-December-2017
https://ilga.org/es/examen-periodico-universal
https://ilga.org/es/examen-periodico-universal
https://ilga.org/upr-advocacy-week-april-2017
https://ilga.org/upr-advocacy-week-april-2017
https://ilga.org/upr-27
https://ilga.org/upr-27

“Participar y comprometerse con el Organo de
Tratados de la ONU fue una experiencia de formacion.
Nos permitio utilizar un mecanismo internacional
para promover los derechos LGBT a nivel local,

y permitio a los lideres jovenes llevar adelante el
proceso.”

Jiirgen Lasavanne, Young Queer Alliance,

Repuiblica de Mauricio
Alolargo del ano, ILGA también presto asistencia a 45 organizaciones
LGBTI a medida que se relacionaban con nueve Organos de Tratados dife-
rentes, apoydndolas en todas las etapas, incluso cuando llegaron a Ginebra 3 5

para llevar a cabo actividades de incidencia.

La asistencia a les defensores de los derechos humanos en el segui- ] ]
Observaciones finales de los

miento de su labor en Ginebra es una parte crucial del proceso. Nuestras . .
Organos de Tratados con lenguaje

publicaciones destacan cada vez mds las formas en que estos mecanismos proporcionado por les defensores
internacionales pueden utilizarse para ayudar a cambiar la realidad sobre de los derechos humanos
el terreno.
...LLEVA EL
CAMBIO AL
TERRENO
R s . ‘ ; ¥ ' Este afo, una defensora de los derechos

humanos de las personas trans en Rusia
vino a Ginebra con el apoyo de ILGA y se
comprometid con el Comité de Derechos
Econémicos, Sociales y Culturales (CESCR)
para crear conciencia sobre los desafios que
enfrentan las personas trans en Rusia.

Su importante trabajo de incidencia en
nombre del Transgender Legal Defense
Project contribuy6 a que Rusia recibiera
su primera recomendacién sobre el
reconocimiento legal de género.

Un resultado tan importante a nivel
internacional también ayudo a traer el
cambio a Rusia: un partido politico incluy6
el tema en su agenda y, lo que es mas
importante, el Ministerio de Salud ruso
publicé un proyecto de orden sobre el
reconocimiento legal de género que fue
aprobado posteriormente.

El cambio si ocurre!

11


https://ilga.org/es/organos-de-tratados
http://tbinternet.ohchr.org/_layouts/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fRUS%2fCO%2f6&Lang=en
http://tbinternet.ohchr.org/_layouts/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=E%2fC.12%2fRUS%2fCO%2f6&Lang=en

La labor de ILGA en las Naciones Unidas también estd relacionada
con lo que sucede en Nueva York.

Allf, nuestra Secretaria de la Mujer y nuestro Programa de Identidad
y Expresién de Género fortalecieron nuestro trabajo en la Comision de la
Condicién Juridica v Social de la Mujer, donde participaron en debates y

organizaron eventos paralelos. Fue una ocasién importante para abordar
el empoderamiento econémico de las mujeres LBTI, y para explorar si -y
de que manera - los temas especificos de identidad y expresion de género

deben ser amplificados en este foro.

4

actos publicos y reuniones
bilaterales con la participacién
de ILGA en la Comision de la
Condicién Juridica y Social

de la Mujer



https://ilga.org/es/csw_comision_condicion_juridica_social_mujer
https://ilga.org/es/csw_comision_condicion_juridica_social_mujer

ILGA también apoy6 el trabajo en torno a un evento histérico en las

Naciones Unidas, donde lideres religioses LGBTI de todo el mundo se

comprometieron con otras personas de fe y con los estados miembros a
poner fin a la violencia y la discriminacién de las personas LGBTI, desta-
cando que ninguna tradicion religiosa apoya la opresion.

MIRANDO
HACIA EL
FUTURO

En 2018, ILGA continuard movilizando apoyo
a las comunidades de la diversidad a nivel
mundial y trabajard codo con codo con les
activistas que utilizan las Naciones Unidas
para promover los derechos humanos.

Les dejaremos saber a les defensores

de derechos humanos sobre todas las
oportunidades de participacion que haya con
los diversos mecanismos de las Naciones
Unidas. Les apoyaremos para que alcen su
voz tanto en Ginebra, como cuando hagan

el sequimiento en sus paises. Redactaremos
estrategias legales y amicus, continuaremos
fortaleciendo a docenas de defensores

y defensoras de derechos humanos, y
enfocaremos el trabajo con los Grganos de
Tratados hacia tematicas relacionadas
con mujeres leshianas y bisexuales,
creando conciencia a través de historias y
experiencias que aun permanecen en gran
parte invisibles.

Como un activista nos dijo recientemente, “la
ONU necesita nuestras voces ain més de lo
que nosotres las necesitamos”. Juntes, nos
aseguraremos de que las realidades vividas
por las personas lesbianas, gays, bisexuales,
trans e intersex de todo el mundo sean
escuchadas.

* Une de les defensores en esta imagen, Abubakar Sadiq Yussif, ya no estd con nosotres.
Para Abubakar, y para los muchos miembros de la comunidad LGBTI que en el 2017
nos dejo llorando, decimos: serdn recordades.

13


https://www.instagram.com/p/BadyVtmh1A-/?taken-by=ilgaworld
https://www.instagram.com/p/BadyVtmh1A-/?taken-by=ilgaworld
https://ilga.org/advancing-equality-ILGA-newsletter-April-2018#fromtheUN
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Aunque nuestras comunidades nunca han disfrutado de tanta visibi-
lidad en los medios de comunicacién como en los ultimos tiempos, somos
conscientes de lo importante que es ver que los temas LGBTI sean informa-
dos con precision.

En ILGA también sabemos que nuestros miembros pueden hacer mejor
su trabajo si estdn equipades con recursos precisos y de vanguardia para la 4 6 7
defensa y promocidén de derechos.

Es por eso que continuamos expandiendo estos recursos a lo largo de ) o

. L. . . Medios de comunicacion que
2017 y publicamos varios informes, encuestas y kits de herramientas que .

. . ) o han citado al Informe sobre
arrojan una luz precisa sobre nuestras realidades vividas. Homofobia de Estado

El informe de ILGA sobre Homofobia de Estado llegé a su duodécima
edicién en 2017, estableciéndose ain mds como una fuente fidedigna en
todo el mundo cuando se trata de leyes que afectan a las personas por su 1 5 0
orientacion sexual.

Investigado y escrito por Aengus Carroll y Lucas Ramoén Mendos - y con
un conjunto tnico de mapas v graficos que ilustran dénde existen leyes de
criminalizacién, proteccién y reconocimiento - el informe fue traducido a
los seis idiomas oficiales de las Naciones Unidas, con el objetivo de entregar
su informacion a un ptblico més amplio.

El tema de la proteccion de nuestras comunidades fue la base de toda
la edicion de 2017, que incluye nuevas secciones en las que se examinan los
paises que han prohibido las terapias de ‘conversién’ o que todavia tienen
barreras para establecer y registrar ONG relacionadas con la orientacién se-
xual.

Referencias académicas a infor-
macién incluida en el informe

“Aunque la ley que penaliza las précticas
sexuales entre personas del mismo sexo esta
disminuyendo lentamente cada afno, la persecucion
y la estigmatizacion profunda persisten en muchos
Estados. Por otra parte, la promulgacion de leyes
especificas que nos protegen de la discriminacion y
la violencia se ha ampliado considerablemente en los
ultimos anos”.

Aengus Carroll, co-autor
del Informe de Homofobia de
Estado de 2017
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“En todas las regiones del mundo se encuentran
vigentes procesos restrictivos para que las personas
trans puedan ser quienes son, incluyendo los que
exigen requisitos quirurgicos y otros que tampoco
son razonables. Al mismo tiempo, en 2017, ha habido
avances increibles, dignos de celebrarse.”

Zhan Chiam,Oficial Principal del Programa de Identidad
de Género y Expresion de Género en ILGA, coordinador y
coautor del Informe de Mapeo Legal Trans 2017

Otro informe de ILGA muestra como muchas personas en todo el mun-
do todavia se enfrentan a barreras para disfrutar plenamente de sus dere-
chos, especialmente cuando se trata del reconocimiento legal de sus géne-
ros. Investigado y escrito por Zhan Chiam, Sandra Duffy y Matilda Gonzélez
Gil, la segunda edicién de nuestro /nforme de Mapeo Legal Trans profundizé
en este tema, detallando las leyes y los procesos para que las personas trans
y las personas con diversidad de género cambien sus marcadores de sexo/
género y sus nombres en los documentos oficiales de identidad.

Nuevas caracteristicas enriquecieron la edicion de 2017 del informe, in-
cluyendo un capitulo sobre el sistema interamericano de derechos humanos
y una seccién sobre derecho internacional. También se entrevisté a activistas
trans de seis paises diferentes para explicar como estas disposiciones afectan
a sus realidades cotidianas.

Las leyes también tienen un impacto severo en las actitudes publicas
hacia nuestras comunidades. Estos hallazgos se encuentran entre los resul-
tados de la ronda 2017 de la Encuesta de Actitudes Globales de ILGA-RIWI
sobre minorias sexuales, de género y sexo, en asociacién con Viacom, Logo
v SAGE, que se establecié como la mayor investigaciéon sobre nuestras co-
munidades jamads realizada. El mecanismo de recoleccién de datos digitales
anénimos utilizado nos permitié llegar a entornos remotos u hostiles.

Los hallazgos de esta publicacion se centraron en la orientacion sexual
yla identidad y expresién de género, y parecieron reflejar lo que muches de
nosotres sabemos: conocer personalmente a alguien que pertenece a una
minoria sexual o de género tiene un efecto positivo significativo en las acti-
tudes de esa persona hacia ese grupo minoritario en general.

1M1 +13

PAISES + TERRITORIOS
en todo el mundo analizados en el
Informe de Mapeo Legal Trans

116,000

Individuos encuestados
online en 77 paises


https://ilga.org/es/mapeo-legal-trans
https://ilga.org/es/ilga-riwi-global-attitudes-survey-es
https://ilga.org/es/ilga-riwi-global-attitudes-survey-es
https://ilga.org/es/ilga-riwi-global-attitudes-survey-es

Los hallazgos también demuestran que la mayoria de las personas sien-
ten que pueden respetar su religién o cultura y al mismo tiempo aceptar la
diversidad sexual y de género - evidencia que contrarresta fuertemente los
mensajes a menudo peligrosos entregados por algunos lideres religiosos o
politicos.

A quienes utilizan la ideologia para justificar la
discriminacion, les respondemos con pruebasy
datos que pueden contribuir a cambiar la realidad de
muchas personas en todo el mundo.

Los resultados de estos informes ponen cada vez mds a ILGA en el re-
conocimiento del ptiblico como una fuente confiable y autorizada de datos
basados en la evidencia e informacién sobre nuestras comunidades. Duran-
te 2017, casi 3.000 articulos hicieron referencia a nuestro trabajo en mas de
1.700 medios de comunicacion de todo el mundo, exponiendo a un estima-
do de 1.600 millones de lectores en linea o impresos las realidades vividas
por las personas LGBTL

He aqui algunos medios de comunicacién que citaron a ILGA durante
2017:

The

BaE

Forbes %fgfﬁ;ﬁ Economist theguardian GI EL PAIS NEWS .USATODAY_

: THOMSON REUTERS

S =
KA i LeMonde Afrique E E

Mais alld de los medios de comunicacién masivos, también publicamos
un puiiado de publicaciones que estaban mds directamente dirigidas a apo-
yar el trabajo de les defensores de derechos humanos LGBTI, investigadores,
organizaciones de la sociedad civil y gobiernos.
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“Durante los dos primeros ciclos del EPU y
aun después, les defensores han desarrollado
conocimientos internos sobre cOmo maximizar su
impacto en el mecanismo, y sobre como abogar por
los derechos humanos LGBTI en un escenario tan

° »
univers al . Diana Carolina Prado Mosquera, Oficial del
Programa de Naciones Unidas, Defensa y Promocion

LGBTI de todas las regiones del mundo y de todas las regiones de ILGA para
publicar nuestro Kif de Herramientas para el EPU en temas OSIEGCS, en el
cual se comparten buenas précticas y se responden preguntas sobre cémo
utilizar mejor el Examen Periédico Universal. ) -
. . P . tiones OSIEGCS a 158 paises en
El kit de herramientas estd disefiado como una guia paso a paso para . .
. . T los primeros dos ciclos del EPU
ayudar a les defensores LGBTI a construir una estrategia de participacion (2008 - 2016)
efectiva en todas las etapas del proceso del EPU.
En 2017, ILGA también aconsejo6 a los Estados que presentaran las reco-
mendaciones de OSIEGCS en el EPU. Se elaboré una guia para ellos, adap-

Nos asociamos con defensores y defensoras de derechos humanos 1 375

Recomendaciones sobre cues-

tada a sus necesidades ya sea para misiones en Ginebra y para gobiernos
centrales. 41 — 77
2014 2016
Los derechos humanos de las comunidades de la diversidad sexual fi-
guran cada vez més en el programa de derechos humanos de las Naciones Observaciones generales de
Unidas. Como se muestra en nuestro informe sobre las referencias a OSIE- Organos de Tratados que incluyen

referencias a la orientacién sexual,
identidad y expresién de género, y
caracteristicas sexuales

GCS hechas por los Organos de Tratados en 2016, el ntimero de tales obser-
vaciones finales casi se ha duplicado en sélo tres afios.

“Los Comités han mostrado avances prometedores,
especialmente en la forma en que abordaron las
terapias de ‘conversion), la diversidad familiar, la
incitacion al odio y los delitos motivados por el odio,
asi como las caracteristicas de sexo, la identidad de
género y las intersecciones entre OSIEGCS
y la discap acidad’. Kseniya Kirichenko,

Oficial del Programa de Naciones Unidas


https://ilga.org/es/ilga-kit-herramientas-epu-activistas-osiegcs
https://ilga.org/LGBTI-rights-United-Nations-Treaty-Bodies-report
https://ilga.org/LGBTI-rights-United-Nations-Treaty-Bodies-report

Hemos analizado estas referencias y resaltado aquellos desafios pen-
dientes: s6lo una pequena parte de las referencias de 2016 abordaron las
necesidades especificas de las poblaciones intersex, y las referencias a
otros temas ademads del reconocimiento legal de género y la violencia
contra las comunidades trans también se encontraron muy reducidas.

También observamos que las situaciones que enfrentan las mujeres
lesbianas y bisexuales siguen siendo en gran medida invisibles en los me-
canismos de derechos humanos: esta es la razén por la cual el programa
de Organos de Tratados de ILGA se comprometi6 a

en la promocion estratégica de la incidencia liderada por estas co-
munidades a menudo ignoradas.

A finales de octubre de 2017, cuando la Asamblea General escuché
el primer informe del Experto Independiente sobre OSIG, ILGA se asoci6
con otras organizaciones para publicar un en el que se
detallaba la poderosa defensa que tuvo lugar en 2016 cuando el mandato
del experto fue defendido en la Asamblea General de la ONU.

La publicacién es un testimonio de lo que nuestras comunidades lo-
gran cuando trabajamos juntas: la sociedad civil en todas las regiones del
mundo unio sus fuerzas para defender el mandato.

N EMGLISH  ESPAROL  FRANGAIS

ABOUT US v ¥ RESOURCES + LATEST NEWS v

o 'i'SE)"(UAL. TRANS AND
INTERSEX ASSOCIATION

¢DONDE PODEMOS
ENCONTRAR TODO
ESTO?

Nuestras publicaciones son herramientas
poderosas para el cambio en las manos de les
defensores de derechos humanos, asi como
muy informativas para todes les interesades
en un panorama de las leyes, jurisprudencia
y actitudes publicas que afectan a las
comunidades del arco iris en todo el mundo.
Todos ellos pueden descargarse
gratuitamente de

. Mucho ha cambiado
en ilga.org desde noviembre de 2017: un
aspecto completamente nuevo y receptivo,
y una estructura dinamica, han convertido
nuestro sitio web en una atractiva biblioteca
Unica para todos nuestros informes.
Con el fin de documentar la historia de
nuestro movimiento, también se recuperaron
muchas ediciones antiguas de nuestras
publicaciones. También se ha mejorado la
seccion de noticias, y nuestres lectores
tienen ahora la posibilidad de suscribirse a
los boletines que se envian directamente a
sus buzones de correo electrdnico.
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Las personas LGBTI estdn en todas partes. Y también lo estdn nuestras
organizaciones miembros y las personas que trabajan en ellas. ILGA se en-
orgullece de apoyar a esta gran familia global, empoderando a las comuni-
dades LGBTI de todo el mundo en su lucha por el cambio politico, social e
institucional.

En 2017, nuestra membresia continué creciendo: 290 grupos se unieron
al siempre diverso mosaico de ILGA, que a diciembre de 2017 estd formado
por 1.322 organizaciones en 141 paises. Se establecié una nueva base de da-
tos interna para mejorar la comunicacién con ellos, y nos preparamos para
poner en marcha un proceso racionalizado de aprobacion de la membresia
en 2018 que mejorard significativamente la eficiencia del proceso desde la
solicitud hasta la obtencién de la membresia plena.

Unirse a la familia de ILGA también abre oportunidades para recibir
apoyo para el trabajo de incidencia politica. Nuestros diversos programas
continuaron en contacto con los miembros y las regiones de ILGA durante
2017: enviaron notificaciones sobre oportunidades de colaboracién, super-
visaron constantemente las sesiones de los foros internacionales de dere-
chos humanos e informaron sobre sus resultados.

sesiones de apoyo

defensores de los proporcionadas al per-
derechos humanos 3 0 0 + sonal en los capitulos 47

capacitades regionales de ILGA

También dirigieron cursos de formacion dirigidos especificamente a les
defensores de derechos humanos, ya sea en Ginebra o en conferencias orga-
nizadas por nuestras secciones regionales.

2017, de hecho, ha sido un afio en el que gran parte de los miembros de
ILGA han tenido la oportunidad de reunirse: cientos de defensores de los de-
rechos humanos se han encontrado en Miami, Varsovia, Ciudad de Guatemala

y Phnom Penh para hacer balance de los muchos momentos innovadores ce-
lebrados recientemente por nuestras comunidades y para elaborar estrategias
sobre el futuro de nuestro movimiento.

La familia ILGA siempre estd creciendo: en nimero, en capacidad y en
fuerza. Nuestras regiones y oficinas en Bangkok, Bruselas, Buenos Aires y Jo-
hannesburgo son centros de excelencia y colaboracioén en los que los miem-
bros reciben apoyo en su contexto regional, a la vez que se vinculan con el res-
to del mundo en una verdadera solidaridad global. Echemos un vistazo més de
cerca a su trabajo en los tltimos meses!


https://ilga.org/es/lo-que-somos/organizaciones-miembros
https://www.ilga-europe.org/conference/warsaw-2017
http://ilga-lac.org/conferencia-regional-2017/
https://ilgaasia2017.com/
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Para ILGALAC, 2017 fue un afo de alianzas. Nuestra region de América
Latinay el Caribe se asoci6 con SAGE para analizar como trabajan las organi-
zaciones con las personas adultas mayores LGBTI, en lo que serd la encuesta
mads grande jamads realizada sobre este tema en la region. ILGALAC también
fortaleci6 su alianza con la Campafa por el Derecho ala Educacién - CLADE,
y co-organizo un festival de cortometrajes para concientizar sobre la violen-
ciay la discriminacién basada en la orientacion sexual y la identidad de gé-
nero en el &mbito educativo.

Durante el afio, ILGALAC también fortaleci6 la cooperacion con orga-
nizaciones internacionales, y apoy6 a Vitit Muntarbhorn en su primera visita
oficial a Argentina en su mandato como Experto Independiente OSIG.

ILGALAC también llevé adelante su primera conferencia regional reali-
zada en Centro América, apoyada por la Red Nacional de Diversidad Sexual
de Guatemala.

Cientos de defensores y defensoras de los derechos humanos se reunie-
ron en Ciudad de Guatemala para discutir uno de los temas mds importantes
para la region: el surgimiento de los fundamentalismos, y cémo responder a
los grupos conservadores que buscan frenar los avances que la comunidad
LGBTI ha logrado en la dltima década. Al final de cuatro intensos dias, con
cinco pre-conferencias y 19 talleres, la regién también eligié a sus nuevos
co-secretaries y su Consejo Regional, y vot6 por la préxima conferencia de
ILGALAC que tendrd lugar en Bogotd, Colombia en 2019.

“RENCIA R

Lo
16 ALYG NOV

ph. ILGALAC
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http://ilga-lac.org/conferencia-regional-2017/
http://ilga-lac.org/conferencia-regional-2017/

ph. Destination Justice

—

También se eligié un nuevo Consejo en el marco de la Conferencia Re-
gional de ILGA Asia. El evento se llevo a cabo bajo el lema ‘Unides por el
amor’: una declaracion de solidaridad regional en un momento en que las
comunidades LGBTI parecen ser blanco de especial atencién en toda Asia
- desde el asesinato de activistas homosexuales en Bangladesh hasta la vio-
lencia contra personas trans en Malasia y Filipinas, las redadas policiales de
las reuniones comunitarias en Irdn e Indonesia, y la inaccién del gobierno
en Singapur.

La conferencia vio sus primeras preconferencias interreligiosas y bi-
sexuales, entre otras, y sacé a relucir temas importantes y emergentes en la
regién, como el matrimonio igualitario, o el surgimiento del fundamentalis-
mo religioso y sus vinculos con la homofobia y la transfobia estatales.

El evento fue crucial también para la organizacion anfitriona, Rainbow
Community of Kampuchea: su trabajo les ayudé a crear conciencia sobre los
derechos humanos LGBTI en el pais, a llegar a sus gobiernos y a evaluar las
oportunidades para futuras asociaciones y colaboraciones.

Sabiendo que les defensores son quienes
hacen el trabajo en el frente, en 2017 ILGA
fortalecid la proteccion de aquelles que
luchan por los derechos LGBTI a través de

su papel dentro de ProtectDefenders.

eu, el mecanismo de la Unidn Europea para
les defensores de los derechos humanos,
que proporciona ayuda de emergencia y
formacion. Centramos nuestro trabajo en

la sequridad en linea, un campo de batalla
crucial: un crecimiento dramatico en el uso
de los espacios en linea ha resultado en una
mayor visibilidad para las comunidades LGBTI,
pero también las ha dejado mas vulnerables y
expuestas a las amenazas.

En julio de 2017, realizamos una capacitacion
de este tipo para defensores de los derechos
humanos LGBTI asiaticos con el apoyo de
ILGA Asia y ProtectDefenders.eu. Durante
tres dias, 25 participantes de nueve paises
de toda Asia se reunieron en Bangkok para
mejorar sus practicas de sequridad digital,
aprender a tomar decisiones informadas a

la hora de comunicarse en linea y ejercer

de forma segura sus derechos sin ser presa
de amenazas digitales evitables. Fue una
ocasion importante para apoyar a defensores
de los derechos humanos en el desarrollo
de las politicas de sequridad digital de sus
organizaciones. Al final de la capacitacion,

el 88% de les participantes dijeron haber
sido capaces de introducir las herramientas
y el software aprendidos en sus lugares de
trabajo, y todes elles ya han llevado a cabo
una capacitacion para sus colegas o planean
hacerlo en un futuro cercano.

CAPACITACION EN SEGURIDAD

DIGITAL A LES DEFENSORES DE
DERECHOS HUMANOS LGBTI

“iMuchas caras nuevas! ILGA hizo grandes esfuerzos
para traer a diversas personas a la conferencia”.

Un afio después de trasladar sus oficinas de Hong Kong a Bangkok, la
regién continué trabajando con el gobierno tailandés para registrarse como
una fundacion sin fines de lucro, y se espera que el proceso se complete en
2018. ILGA Asia también vio entrar en vigor su primer plan estratégico: junto
con un nuevo manual de gobernanza, ayudo¢ a racionalizar los procesos de
toma de decisiones y a hacer su trabajo m4s eficiente.
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En todo el mundo, miles de organizaciones LGBTI estdn trabajando
para promover los derechos humanos de nuestras comunidades, y muchas
de ellas operan en contextos extremadamente hostiles, donde no pueden ser
visibles y incluidas en los marcos de derechos humanos de sus paises sin
enfrentarse a una reaccion violenta.

En Africa, que puede ser un lugar desafiante para las iniciativas de de-
fensa de los derechos de la comunidad LGBTI, es particularmente importan-
te alcanzar las dreas mads aisladas: por lo tanto, a lo largo de 2017, ILGA Pan
Africa fortaleci6 sus esfuerzos para llegar y apoyar a aquellas comunidades
que estdn en mayor riesgo de quedarse atrds, empoderando a les activistas
para que se ocupen de temas que afectan los cambios y reformas politicas.

En julio de 2017, nuestra region de Africa se asocié con COC Nederland,
ARC International y Solace B Foundation para una capacitacion sobre meca-
nismos de derechos humanos. Mds de veinte activistas de 14 paises del con-
tinente se reunieron en Accra, Ghana, para aprender mds sobre como parti-
cipar en el Examen Periédico Universal de las Naciones Unidas, asi como en
la Comisién Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos.

Se prest6 especial atencién al apoyo a las ONG en la elaboracion de in-
formes alternativos sobre el cumplimiento por parte de sus gobiernos de sus
obligaciones en materia de derechos humanos, asi como a la creacién de
capacidades para una defensa eficaz en los foros internacionales.

Es crucial aumentar la conciencia sobre los derechos humanos de las
personas LGBTI, y comprometerse con nuestras comunidades de mane-
ra que no las pongan en riesgo de represalias. Esta es la razén por la cual
ILGA Pan Africa pasé parte de 2017 revisando su plan estratégico, identifi-
cando grupos objetivo para su trabajo y desarrollando una nueva estrategia
de comunicacidn, al mismo tiempo que intentaba asegurar una base de fi-
nanciamiento mds estable para sus
actividades. Todos estos esfuerzos
llevaran a la organizacién a su cuar-
ta conferencia regional, que tendrd
lugar en Botswana en mayo/junio
de 2018: su personal ya estd traba-
jando con la organizacién anfitriona
LeGaBiBo en torno al tema ‘Empo-
derar a la juventud LGBTT.

La eleccién de los temas de
nuestras conferencias regionales se
convierten a menudo en una oca-
sién para reflexionar sobre las rea-
lidades cotidianas que enfrentan
nuestras comunidades. No es de ex-
trafiar, por tanto, que la conferencia
de ILGA-Europa en 2017 se centrara



http://panafricailga.org/
http://panafricailga.org/
http://paiconference.org/
http://paiconference.org/
https://www.ilga-europe.org/

en el ‘Cambio’: una serie de acontecimientos - a veces positivos, a veces de-
vastadores en su impacto - han tenido lugar a lo largo del afio en Europay
Asia Central. Situaciones especialmente impactantes como las de Cheche-
nia y Azerbaiydn, que han puesto de manifiesto que en cualquier momento
pueden producirse ataques no provocados y que, una vez conquistados, los
derechos siguen corriendo el riesgo de ser suprimidos.

Una declaracion de solidaridad con la sociedad civil y las personas LGB-
TI que viven en Polonia se firm¢ al final de la conferencia que tuvo lugar en
Varsovia, auspiciada por la Campana contra la Homofobia (KPH, por su sigla
en polaco): mds de 500 personas se reunieron para discutir las formas de
responder a estos momentos turbulentos que la region esta viviendo, pero
también para preguntarse cémo le estd yendo a nuestro movimiento en tér-
minos de abordar la interseccionalidad y no dejar a nadie atrés.

“El cambio es una constante. El cambio esta
siempre con nosotres. Pero nuestra fuerza colectiva,
eso es lo que es verdaderamente permanente’.

Ademds, ILGA-Europa como organizacién pasé por un intenso perfodo
de cambio en 2017, con el aumento de su equipo de trabajo y la creacién de
nuevos cargos.

Lo que no cambi6 fue el trabajo continuo de la regién para empoderar
a las comunidades LGBTI en Europa y Asia central. En 2017, ILGA-Europa
organiz6 conferencias y sesiones de capacitacién; se reunié con varios go-
biernos nacionales y discuti6 los derechos humanos LGBTI con la Comisién
Europea, el Parlamento Europeo y los organismos del Consejo de Europa,
entre otros. También se presentaron policy papers a consultas publicas eu-
ropeasy 11 intervenciones de terceros ante el Tribunal Europeo de Derechos
Humanos; se apoyaron campaifias nacionales dedicadas a la igualdad LGBTI
y también se apoy6 a organizaciones socias con subvenciones; se crearon
campanas en los medios de comunicacion para iniciar didlogos sobre salud
mental, poner las marchas del Orgullo en el centro de atencién del ptblico

y poner en primer plano las experiencias de los miembros de la comunidad

procedentes de minorias étnicas. También se organizaron dos campafas de
recaudacién de fondos de emergencia para responder a las graves violacio-
nes de los derechos de las personas LGBTI en Chechenia y Azerbaiydn.

El ano 2017 resulté ser un periodo de transicién para ILGA Nortea-
meérica, ya que Canadd y Estados Unidos trazaron cursos divergentes en
respuesta a los derechos humanos de las personas LGBTQI+. Aunque los
Estados Unidos han logrado avances significativos con respecto a los de-
rechos humanos de las personas LGBTQI+ en los tltimos afios - incluyen-

Joyce Hamilton y Brian Sheehan,
Co-Directores del Consejo
Ejecutivo de ILGA-Europa;
Evelyne Paradis,

Directora Ejecutiva

de ILGA-Europa
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do el logro de la igualdad en el matrimonio - también hay sefiales de una
posible reaccién violenta, particularmente hacia las personas trans. La
sorpresiva eleccion de Donald Trump ha puesto en riesgo muchos logros
en materia de derechos humanos, y ILGA Norteamérica se acerco a sus
miembros en respuesta a la politica propuesta que prohibiria a las perso-
nas trans servir en el ejército.

En Canad4, la situacion es muy diferente: el gobierno expresé ptblica-
mente su compromiso con la proteccién de su comunidad LGBTQI+ y tomé
medidas especificas para demostrar ese compromiso. Algunos ejemplos del
liderazgo de Canadd durante el afio incluyen su intervencién sobre Cheche-
nia, y la disculpa de Justin Trudeau por la persecucion histérica del gobierno
canadiense contra sus ciudadanos homosexuales.

Frente a este clima politico, ILGA Norteamérica ha reorganizado su lide-
razgo, eligiendo nuevos Presidentes
y Suplentes en los Estados Unidos
que estdn equipades para llegar a los
miembros durante este tiempo de
cambio. Ademds, en 2017 la regién
se comprometié mds con sus miem-
bros, llevando a cabo una encuesta
sobre la mejor manera de servir a las
muchas organizaciones que se dedi-
can a la defensa y promocion de los
derechos de las personas LGBTQI+
durante estos tiempos complicados.

Mientras las organizaciones anfitrionas estdn trabajando para preparar
la proxima Conferencia Mundial de ILGA, la primera en celebrarse en Ocea-
nia, laregién fue testigo de importantes avances en los derechos de nuestras
comunidades en 2017. ILGA Oceania y sus organizaciones fueron una de las
fuerzas impulsoras del cambio.

Después del postal plebiscitey el doloroso debate que lo roded, Austra-

lia se unié a la lista de paises en todo el mundo donde el matrimonio iguali-

tario se ha convertido en una realidad. Les defensores de derechos humanos
intersex de Australia y Aotearoa/Nueva Zelanda emitieron la histérica decla-
racion de Darlington, en la que abordaron las prioridades clave para la co-
munidad y crearon la base de gran parte de su trabajo en los préximos anos.

Aotearoa/Nueva Zelanda emitié una disculpa a las personas antiguamente

condenadas por delitos sexuales entre personas del mismo sexo, y en las Is-

las Cook se ha planteado la cuestién de la despenalizacion de las actividades

sexuales entre personas del mismo sexo: “Lo que la gente tiende a olvidar
es que hay un aspecto personal muy real en este argumento”, dijo Valentino
Wichman, de la organizacién miembro de ILGA, la Asociacién Te Tiare, al
presentar su propuesta al Parlamento. “Todo el mundo tiene un familiar o

& Yt Datliament of the Cook Jslands WA
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amigo que es lesbiana, gay, bisexual, trans, queer o intersex. Hay personas
reales afectadas detrds de este debate”.

Toda discusién sobre las politicas que nos afectan debe partir de nues-
tras realidades vividas, y estas también estardn presentes en la proxima con-
ferencia regional de ILGA Oceania, que tendrd lugar en Samoa en agosto de
2018 bajo el lema ‘Nuestra tierra, nuestro océano, nuestras islas, nuestros

derechos’.

ILGA también tiene como objetivo apoyar y empoderar a comunida-
des especificas de la poblacién LGBTI, y abordar sus intersecciones. En 2017,
nuestras secretarias ampliaron atin mds su labor para concientizar sobre la
situacién especifica de los derechos humanos de las mujeres y las personas
bisexuales, trans, e intersex.

La Secretaria de las Mujer particip6 activamente en foros internaciona-
les. Junto con el Programa de Identidad de Género y Expresion de Género, se
unio a la 612 sesién de la Comisién de la Mujer de la ONU, donde organizé
un evento paralelo para destacar los desafios que las mujeres LBTI todavia
enfrentan en el siempre cambiante mundo del trabajo. El evento también
proporcioné una plataforma para presentar el caso de los derechos de les
trabajadores sexuales, y para destacar como la religion y las creencias cultu-
rales todavia disuaden a las mujeres LBTI de expresar todo su potencial en
la sociedad.

La Secretarfa también particip6 en la primera Conferencia Europea de
Lesbianas* en Viena, co-organizé la quinta edicién de la Conferencia sobre
Diversidad Sexual de las Mujeres Caribefias en Santa Lucia y colabor6 con
la Asamblea General de la Organizacion de los Estados Americanos, donde
finalmente se aprobé una resolucién que se estaba elaborando desde 2007
para destacar las violaciones de los derechos humanos por motivos de orien-
tacion sexual, identidad de género y sus expresiones.

Durante su primer afio de trabajo la Secretaria Bisexual trabajé en un
informe para el Experto Independiente de la ONU sobre OSIG para destacar
la situacion de los derechos humanos de las personas bisexuales, y parti-
cipé en la consulta publica de dos dias que celebré en Ginebra. Mientras
trabajaba con los medios de comunicacién para aumentar la visibilidad de
la comunidad, el secretariado también organizo pre-conferencias bisexuales
en las conferencias de ILGALAC e ILGA Asia, y también particip6 en la Con-
ferencia Europea de Lesbianas* en Viena, asegurandose de que las voces de
las personas bisexuales también fueran escuchadas en este foro.

En su trabajo para asegurar conexiones mds inmediatas con grupos
trans de todo el mundo, la Secretaria Trans continué en contacto perma-
nente con el Programa de Identidad de Género y Expresién de Género de
ILGA, que ahora estd representado tanto en las juntas asesoras de la Asia
Pacific Transgender Network y Transgender Europe como en el comité di-
rectivo del International Trans Fund (ITF), un fondo participativo de do-
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naciones compuesto por activistas y donantes trans. La misién de la ITE
estrechamente alineada con uno de los objetivos clave del programa de
Identidad de Género y Expresiéon de Género de ILGA, es movilizar recur-
sos sostenibles para movimientos lideres trans y acciones colectivas, al
igual que abordar y eliminar las brechas de financiacién que afectan a los
grupos trans en todo el mundo.La Secretaria Trans también apoy¢ el Pro-
grama de Identidad de Género y Expresion de Género en la preparacion
de las pre-conferencias regionales Trans, y ayudé a organizar y dirigir la
72 Conferencia de ILGA Asia en Camboya. Durante el evento, la Secreta-
ria se unié al chairing pool, moderé toda la pre-conferencia Trans, y fue
anfitriona del lanzamiento de la segunda edicién del Informe de Mapeo
Legal Trans de ILGA.

La Secretaria Intersex reunié a la comunidad en Amsterdam para el
Cuarto Foro Internacional Intersex: el evento, organizado conjuntamente
por el NNID e ILGA con la asistencia
de Astraea Lesbian Foundation for
Justice, se ha convertido en el foro
de derechos humanos intersex mds
grande del mundo hasta la fecha.
Durante el foro, 42 participantes de
30 paises se ocuparon de cuestiones

mundiales apremiantes (entre ellas
la grave falta de atencién médica
necesaria), celebraron el apoyo re-
cibido por el sistema internacional
de derechos humanos en los tltimos
afos y reafirmaron las exigencias ex-
presadas en la Declaracion emitida en el anterior Foro Internacional Intersex
celebrado en Malta en 2013. El movimiento mundial de derechos humanos
intersex también afirmé su compromiso de aumentar atiin mads la represen-
tacion regional, comprometiéndose a celebrar su préximo Foro Internacio-
nal en una region del Sur Global.

En 2017, la Secretaria también se reunié con el experto independien-
te de la ONU sobre OSIG y dio presentaciones a varias organizaciones, au-
mentando el conocimiento de realidades vividas por la personas intersex.
Cuando el afio estaba llegando a su fin, la Secretaria también participé en la
conferencia regional de ILGA Asia, donde copatrocing el primer taller sobre
intersexualidad en la historia del evento.

En todo el mundo, las organizaciones LGBTI, los miembros de la co-
munidad, les activistas de derechos humanos y sus aliades estdn haciendo
un esfuerzo extra en su trabajo constante para promover la igualdad para
nuestras comunidades. Todos estos esfuerzos debian ser celebrados, y es por
ello que en 2017 ILGA realiz6 su primera gala mundial, en un evento que reu-
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nié a representantes de varias misiones
en las Naciones Unidas y de la Oficina
del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos, asi
como a miembros del Parlamento Can-
tonal suizo, organizaciones de derechos
humanos, empresas y medios de comu-
nicacion.

y
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“Tenemos mucha suerte de tener liderazgos
politicos que ponen los derechos humanos LGBTI
como una prioridad en su agenda: tener a personas
en posiciones de poder teniendo conversaciones
dificiles con aquelles que tradicionalmente no las

tendrian tiene un impacto muy significativo

en nuestras realidades vividas”.

El evento también sirvié para recaudar fondos para ayudarnos a apoyar
a nuestros miembros en sus esfuerzos de incidencia y para llevar a cabo in-
vestigaciones sobre leyes y actitudes ptiblicas que afectan a nuestra comuni-
dad global. Entre el equipo que coording el evento, se encontraba el Oficial
de Desarrollo de ILGA: un nuevo puesto creado dentro de la organizacion,
encargado de implementar procesos y politicas relacionadas con la ges-
tién de subvenciones y financiadores, para asegurar nuevos financiadores
y fortalecer nuestras relaciones con quienes tradicionalmente han apoyado
nuestro trabajo.

El aumento de los recursos humanos y financieros serd crucial para
servir mejor a nuestro movimiento y serd clave para nuestro crecimiento,
aprovechando asi la energfa de una
comunidad més amplia en beneficio
de todes.

ILGA WORLD .
CONFERENCE ¥

e
WORLD

CONFERENCE

WELLINGTON

Ruth
Baldacchino
and Helen Kennedy,
co-Secretaries
Generales
MIRANDO
HACIA EL FUTURO

2018 parece un afio emocionante y prometedor
para ILGA: completaremos un plan de
transicion de liderazgo que comenzd a finales
de 2017. También nos estamos preparando para
celebrar el 40 aniversario de la organizacion:
las celebraciones comenzardn en la sequnda
mitad de 2018, culminando en marzo de 2019
en la primera Conferencia Mundial de ILGA
que se haya celebrado en Oceania. En esa
ocasion, los miembros de ILGA adoptardn
nuestro nuevo plan estratégico para 2019-2022:
el camino para nuestras actividades futuras

se desarrollard durante 2018 a través de un
proceso de consulta en el que se invitard a los
miembros y socios de ILGA a opinar. Su voz
importa, y esperamos escucharla mientras
definimos las prioridades de ILGA para los
afios venideros. Esperamos crecer adn mas

en nuestra capacidad de apoyar nuestro
movimiento global!
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FAMILIA ILGA

115

Norte América

569 2

Europa

132

Africa

307

Latino Americay el Caribe




1,322

organizaciones miembros de

141

paises y territorios que
representan

6

regiones

52
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MIEMBROS
DEL
CONSEJO

Co-Secretaries Generales

Ruth Baldacchino
Malta Gay Rights Movement
Malta

Helen Kennedy
- Egale Canada
.~/ Canada

Co-Secretaries
Generales Alternes

Tuisina Ymania Brown
Samoa Fa'afafine Association
Samoa

Yahia Zaidi
MantiQitna Network
Algeria/Bélgica

Secretaria de la Mujer

United and Strong INC
representada por

Jessica St. Rose

Santa Lucia

Secretaria de la
Mujer Alterna

Teatro Cabaret
Reinas Chulas
representada por
Ana Francis Mor
México
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Secretaria Trans

Secretaria Intersex

Secretaria Intersex

Secretaria Trans
STRAP - Society of
Transsexual Women
Philippines
representada por

Brenda Alegre,

Mikee Inton,

y Charlese Saballe
Filipinas

Alterna

representada por
Jay Mulucha
Uganda

NNID

representada por
Miriam van der Have
Paises Bajos

Alterna

Oll Australia
representada por
Morgan Carpenter

y Tony Briffa
Australia

Fem Alliance Uganda

Secretaria Bisexual

Manodiversa
representada por
Frank Evelio Arteaga
Bolivia

Secretaria Bisexual
Alterna

LNBi
representada
por Hilde Vossen
Paises Bajos

ILGA Pan Africa

Akudo Oguaghamba
Women's Health and Equal
Rights (WHER) Initiative
v Nigeria

. Richard Lusimbo
r Sexual Minorities Uganda
\ Uganda

ILGA Pan Africa
suplente

Star Rugori
MOLI
Burundi




ILGA Asia

Manisha Dhakal
Blue Diamond Society
Nepal

Mani AQ
NAZ Alliance
Pakistan

ILGA Asia suplentes

Charbel Maydaa
Mosaic
Libano

Shadi Amin
Iranian Lesbian and
Transgender Network

-

ILGALAC suplentes

9 Costa Rica

ILGA Norte América
suplentes

ILGALAC

Marie-Pier Boisvert *
Conseil québécois LGBT
Canada

Dario Arias

- Conurbanxs por la
Diversidad- Jévenes por la
Diversidad

Argentina

Luz Elena Aranda
Teatro Cabaret Reinas Chulas AC
México

Justin Tindall *
It Gets Better
Estados Unidos

* Elegide durante un proceso electoral en li-
nea en 2017 que concluyd a principios de 2018

Natasha Jimenez Mata ILGA Oceania

MULABI
Tuisina Ymania Brown
Samoa

Samoa Fa'afafine Association

Cristina Gonzalez Hurtado

3 Corporatién Femm
> .
d (6Rang) Colombia Rawa Karetai
Iran Wellington Pride
Nueva Zelanda
ILGA-Europa ILGA Norte América
Anastasia Danil ILGA Oceania
nastasia Danilova Kimahli Powell alternate

Information Center
GENDERDOC-M
Moldavia

Martin Iversen Christensen
LGBT Denmark
Dinamarca

Simon Maljevac
Legebitra
Eslovenia

2

Rainbow Railroad .
Simon Margan

Canada
LGBTI Language Exchange;
Australia Greens Members
Australia
» Kimberly Frost *
: OUTreach

¢

Estados Unidos

In ILGA-Europa, les Co-Directores (Joyce Hamilton y Brian Sheehan)
no son les mismes representantes en el consejo de ILGA Mundo
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EQUIPO

HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Andre du Plessis
Jefe de Operaciones (Director Ejecutivo interino)

Natalia Voltchkova
Jefa de Finanzas y Operaciones

Zhan Chiam
Oficial Superior de Programas, Identidad de Género y Expresion de Género

J. Andrew Baker
Oficial Superior de Desarrollo

Diana Carolina Prado Mosquera
Oficial del Programa de Naciones Unidas,
Defensa y Promocion

Kseniya Kirichenko
Oficial de Programa de la ONU
(Grganos de Tratados y Procedimientos Especiales)

Senka Juzbasic
Oficial de Operaciones y Proyectos

Aengus Carroll
Investigador en temas socio-juridicos relacionados con OSIEGCS

Daniele Paletta
Medios y Comunicaciones

Renato Sabbadini

2017 y principios de 2018 tuvieron su cuota de
saludos y despedidas.

Damos la bienvenida a J. Andrew Baker al
equipo como Oficial Superior de Desarrollo,
asi como a dos pasantes que nos ayudan en
nuestro trabajo en las Naciones Unidas: Lara
Goodwin y Callum Birch.

En noviembre de 2017, Renato Sabbadini
present6 su renuncia después de mas de
cuatro afios como Director Ejecutivo. El
Consejo Directivo le pidi6 a André du Plessis
que fuera el Director Ejecutivo interino de
ILGA; después de un proceso de reclutamiento
de 4 meses dirigido por una empresa
independiente de reclutamiento global, André
fue nombrado nuevo Director Ejecutivo de
ILGA en marzo de 2018.

En enero de 2018, Aengus Carroll también
anunci6 que dejaria su trabajo en ILGA como
autor del informe sobre Homofobia de Estado
y coordinador de la Encuesta de Actitudes
Globales de ILGA-RIWI sobre minorias
sexuales, de género y sexo para volver a

un trabajo mas general de consultoria en
derechos humanos.

Queremos agradecer a Aengus calurosamente
por su profundo compromiso con los
derechos humanos de personas LGBTI en los
(ltimos afios, trabajando incansablemente
para ampliar el alcance y la calidad de

la investigacion de ILGA en formas que
realmente ayudan a transformar este mundo.

Director Ejecutivo saliente

Lara Goodwin
Pasante del Programa de las Naciones Unidas

Callum Birch
Pasante del Programa de las Naciones Unidas

®



Renato ha estado involucra-
do en el movimiento LGBTI desde
1992, y ha sido una parte impor-
tante en la historia de ILGA. Fue
elegido miembro del Consejo de
ILGA-Europa en 2007, y se convirtio
en Co-Secretario General de ILGA
un afio después. En esos anos, se
otorgd a ILGA respaldar su estatus
consultivo en ECOSOC, y se escu-
ché su voz en el proceso que llevé
al Consejo de Derechos Humanos
a aprobar su primera resolucion
sobre violaciones de los derechos
humanos basadas en la orientacién
sexual y la identidad de género. En
2013, fue nombrado Director Ejecu-
tivo de ILGA, iniciando un periodo
en el cual la organizacion expandio
su capacidad a niveles sin prece-
dentes.

Bajo su direccién, ILGA trasla-
dé su sede a Ginebra para brindar
un mejor apoyo a nuestro trabajo
en las Naciones Unidas, contrato
su primer Oficial del Programa de
Identidad de Género y Expresion de
Género, y fortaleci6 atin més la ca-
pacidad de las oficinas regionales,
mientras ILGA se convertia en una
fuente confiable de datos e infor-
macion sobre nuestras comunida-
des en todo el mundo.

Agradecemos a Renato por
todo su trabajo: gracias a su esfuer-
70, ILGA esta ahora en condiciones
de expandir atin mds su rango de
accién y la calidad de su trabajo,
mientras que aumenta activamente
la participacién de sus miembros
y hace que su compromiso con el
avance de los derechos LGBTI en
todo el mundo sea mds efectivo.

Renato Sabbadini
Director Ejecutivo saliente
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INFORMACION FINANCIERA

Este resumen se basa en las cuentas auditadas de ILGA para 2017 y 2016. A partir de 2016,
las cuentas se presentan en francos suizos (CHF).

El total de gastos operativos en 2017 fue de 1.759.854 CHF, mientras que el total de ingresos
en 2017 fue de 1.500.926 CHF. ILGA termind 2017 con resultados negativos de 283.270 CHF.

Balance General
— 2017, CHF Para los afios que terminan el 31 de diciembre
de 2017 y 2016.

Activos corrientes 283,601
Activos no-corrientes 43,897
Total Activos 327,498

Pasivos corrientes 229,950 153,070
Pasivos no-corrientes - 68,866
Total Pasivos 229,950 221,936

Reservas legales --

116,331
Resultados del afio (283,270) (10,769)
Total Pasivo y Patrimonio Neto 52,242 327,498

Estado de ingresos y gastos
Para los afios que terminan el 31 de diciembre de 2017 y 2016.

Ingresos base 1,355,949 1,321,616
Ingresos por proyectos 144977 515,515
Total Ingresos 1,500,926 1,837,131

Capacidad operativa 989,908 803,837

Costos directos del proyecto 769,946 1,013,601

Amortizacién -- --
Total Operating Expenses 1,759,854 1,817,438
Resultados operativos (258,928) 19,693

Resultados financieros 24,343 30,462
Resultados totales (283,270) (10,769)




¢COMO PARTICIPAR?

Tu apoyo es importante.

Convertirse en miembro de ILGA le
permitird a tu organizacion tener
voz en la vida y el trabajo de una fe-
deracién mundial de organizaciones
comprometidas con la igualdad de
derechos humanos para las perso-
nas LGBTI. También te da la opor-
tunidad de avanzar en la proteccién

ayudard a i
hacia ellas.
activistas se

de los derechos humanos LGBTI, in-
cluso en las Naciones Unidas, donde
ILGA puede apoyar su trabajo o ha-
blar en tu nombre.

Los miembros también tienen la
oportunidad para participar en con-
ferencias regionales y mundiales de
ILGA, las mejores plataformas del
movimiento LGBTI donde conocer

nen y sienten que no estdn solos en su lucha.

No estdn soles: ustedes nos ayudan a apoyarles.
Sélo unides podemos lograr el cambio.

socios potenciales para proyectos,
compartir experiencias y hacer ne-
tworking.

También hay otra manera de ayu-
darnos a crecer y empoderar a cien-
tos de organizaciones de derechos
humanos LGBTI en todo el mundo.

o0s apoyara en la organizacién de cursos de formacién y conferencias, donde les

Estamos aquf para haéer nuestra parte: ;quieres contribuir?
i Dona ahora "



https://crm.ilga.org/es/solicitud
https://crm.ilga.org/civicrm/contribute/transact?reset=1&id=13

ol The International Lesbian, Gay, Bisexual,
| g a Trans and Intersex Association (ILGA)

Rue Rothschild 20, 5 piso
1202 Ginebra Suiza

Para obtener mds informacién sobre nuestro trabajo,
o para descargar nuestras publicaciones,

visite nuestro sitio web: https://ilga.org

o contdctenos a través de nuestro correo electrénico:

info@ilga.org

Unete a la conversacién:
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